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1.1. Objetivos

No desempenho de suas atribuigdes, a B.ond Capital Ltda. ("B.ond Capital" ou “Gestora”) esta
sujeita as regulamentacdes que regem o mercado de capitais brasileiro, especialmente as normas
estabelecidas pela Comissdo de Valores Mobiliarios ("CVM"), incluindo a Resolugao CVM n°
21, de 25 de fevereiro de 2021 ("Res. CVM 21/2021"), que regula a atividade de gestdo de
recursos de terceiros (carteiras de valores mobiliarios).

Esta Politica tem como objetivo definir os parametros para as transagoes realizadas por socios,
administradores, funcionarios e estagiarios da B.ond Capital ("Colaboradores"), em conformidade
com a Res. CVM 21/2021 e com as normas anticorrupc¢ao e de prevengdo ao uso indevido de
informagdo privilegiada (insider trading) aplicadas pela CVM. Uma copia desta Politica estara
disponivel na sede da B.ond Capital para acesso pelos Colaboradores, devendo todos confirmar
ciéncia formalmente ao ingressar na Gestora e sempre que houver atualizagdo relevante.

Os investimentos pessoais dos Colaboradores devem ser conduzidos de forma a ndo interferir ou
prejudicar suas responsabilidades profissionais na B.ond Capital. E imperativo que tais
investimentos sejam completamente separados das operacdes realizadas em nome ou por conta
da B.ond Capital, visando evitar qualquer potencial conflito de interesses ou violagdo das
disposigoes desta Politica, bem como de outras politicas ¢ manuais da B.ond Capital.

A presente Politica se estende a todos os Colaboradores em todas as transag¢des realizadas por eles
nos mercados financeiro e de capitais, assim como a seus conjuges, companheiros, ascendentes e
descendentes diretos ("Pessoas Vinculadas"), além de abranger qualquer pessoa juridica na qual
tais individuos possuam participacdo societaria, poder de controle e/ou exergam cargos
administrativos. Para fins desta Politica, “Pessoas Vinculadas” incluem também entidades sobre
as quais o Colaborador exerca influéncia significativa, nos termos da Res. CVM 21/2021.

Em caso de duvidas sobre a aplicacdo das normas estabelecidas nesta Politica, os Colaboradores
devem recorrer a Diretoria de Compliance e Risco para esclarecimentos.

1.2. Investimentos Pessoais

Os Colaboradores da B.ond Capital sdo obrigados a fornecer Declaragdo de Auséncia de Conflito
de Interesse em Investimentos Pessoais (vide Anexo) e se comprometem a comunicar
imediatamente ao Diretor de Compliance e Risco caso sua situacdo se altere.

E estritamente proibido utilizar informacdes obtidas no exercicio profissional para obter
vantagens financeiras.

(i) Permissdes para os Colaboradores: Os Colaboradores podem investir em cotas de fundos de
investimento, exceto quando possuirem influéncia na administragdo ou gestdo do fundo investido.

(ii) Vedagdes aos Colaboradores: E vedado aos Colaboradores, sem a aprovagio prévia do Diretor
de Compliance e Risco, investir em ativos que os fundos de investimento sob gestdo da Gestora
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possam adquirir, em titulos de companhias em negociacdo com a Gestora, € em agdes ou outros
titulos lastreados em empresas sobre as quais a Gestora detenha informagdes nao publicas. B.ond

(iii) Exclusdes: Sao excluidas das restrigdes as vendas de ativos detidos pelos Colaboradores antes
de seu ingresso na Gestora, investimentos em renda fixa, ETFs locais e estrangeiros, produtos de
investimento no exterior ndo vedados, e outras modalidades de ativos financeiros ndo
explicitamente proibidas. As carteiras de ativos adquiridas antes do ingresso na Gestora serdo
avaliadas pelo Comité de Compliance e Risco, que determinara a necessidade de alienacao.

Além dos principios gerais de conduta da Gestora e de seus Colaboradores, os principios que
regem os investimentos pessoais incluem colocar os interesses dos clientes e da Gestora em
primeiro lugar, garantir que os investimentos pessoais estejam alinhados com esta Politica de
Investimentos Pessoais para evitar conflitos de interesse, e garantir que os Colaboradores da
equipe de gestdo ndo tirem vantagens indevidas de suas posigoes.

Quaisquer duvidas sobre a aplicagdo das restricdes mencionadas devem ser encaminhadas a
Diretoria de Compliance e Risco.

1.3. Descumprimentos

O ndo cumprimento total ou parcial das regras estabelecidas nesta Politica e na legisla¢do vigente,
incluindo o uso ou vazamento de informacdes privilegiadas, constitui violagao dos padrdes éticos,
técnicos e operacionais da B.ond Capital, sujeitando o infrator a medidas disciplinares, sem
prejuizo de responsabilizagdo na esfera administrativa, civil e penal.

A B.ond Capital se reserva o direito de regresso caso seja responsabilizada ou sofra prejuizos
decorrentes de atos ilicitos ou infragdes cometidas por seus Colaboradores no exercicio de suas
fungdes.

1.4. Penalidades

A B.ond Capital estabelece penalidades para aqueles que ndo cumprirem os procedimentos
estabelecidos em suas politicas, manuais, procedimentos e demais regras internas, cobrindo as
esferas civel, criminal, trabalhista e administrativa. Em casos que configurem violagao de normas
regulatorias, a Gestora podera comunicar o fato 8 CVM e/ou a ANBIMA, conforme obrigacdes
de reporte decorrentes da Res. CVM 21/2021.

As principais penalidades aplicaveis aos Colaboradores incluem adverténcia, multas (em dinheiro
ou perda de beneficios), suspensdo e demissdo por justa causa.

Todos os Colaboradores estdo sujeitos a agdes judiciais e a san¢des internas disciplinares em caso
de descumprimento de qualquer legislagdo, regulamentagdo ou procedimento relacionado a esta
Politica.
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1.5. Atualizacoes

Esta Politica sera revisada a cada 12 meses, ou antes, conforme as necessidades decorrentes de
alteracdes legislativas ou diretrizes internas. Também serdo motivo de revisdo antecipada
alteragdes relevantes em normativos da CVM e ANBIMA, alteragdes na estrutura societaria ou
de gestdo da Gestora, e quaisquer eventos de descumprimento que evidenciem lacunas na Politica.
A versdo revisada deverd ser submetida ao Comité de Compliance ¢ Risco para aprovagdo e
comunicada a todos os Colaboradores.
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Anexo I

DECLARACAO AUSENCIA DE CONFLITO DE INTERESSE EM INVESTIMENTOS
PESSOAIS

I. Conheco e estou ciente das disposi¢des da Politica de Compra ¢ Venda de Valores Mobiliarios
(Secdo 9 do Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos da B.ond Capital) e dos
demais normativos internos aplicaveis a investimentos pessoais de colaboradores.

II. Nao possuo, na data desta declaragdo, posi¢des em valores mobiliarios — por conta propria ou
de Pessoas Vinculadas (conjuge, companheiro(a), ascendentes, descendentes diretos € pessoas
juridicas nas quais detenha participagdo ou poder de controle) — que configurem conflito de
interesses com os fundos de investimento geridos pela B.OND Capital, conforme as vedacdes
estabelecidas na Politica acima referida.

III. Estou ciente de que ¢ vedado, sem aprovagdo prévia do Diretor de Compliance, Risco e
PLD/FT, investir em: (a) ativos que os fundos geridos pela B.ond Capital possam adquirir; (b)
titulos de companhias em negocia¢do com a Gestora; ¢ (c) agdes ou outros titulos lastreados em
empresas sobre as quais a Gestora detenha informagdes ndo publicas.

IV. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Diretor de Compliance, Risco e PLD/FT
qualquer alterag@o no status aqui declarado — inclusive decorrente de nova aquisi¢do, heranca,
doagdo, alteracdo societaria ou qualquer outro evento — que possa configurar conflito de
interesses superveniente, para avaliagdo e determinacdo das medidas cabiveis.

V. Declaro ciéncia de que a omissdao ou falsidade de informacdes nesta declaracao sujeita o
Declarante a medidas disciplinares internas (adverténcia, multa, suspensdo ou demissdo por justa
causa), sem prejuizo de responsabilizac¢ao nas esferas administrativa, civil e penal, nos termos da
legislagdo vigente, incluindo a Resolugdo CVM n°® 21/2021 e as normas de prevencao a uso de
informagdo privilegiada.

SITUACAO ATUAL DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

Marque a op¢do aplicavel. Nao é necessario identificar os ativos especificos — apenas indicar se
ha ou ndo situagdo que exija avaliagdo pelo Compliance.

() Nao possuo nenhuma posi¢ao em valores mobiliarios sujeita as vedagdes da Politica.

( ) Possuo posigdes em valores mobiliarios adquiridas antes do meu ingresso na Gestora (sujeitas
a avaliagdo pelo Comité de Compliance e Risco).

OBSERVACOES (se aplicavel):

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo, comprometendo-me a comunicar
imediatamente qualquer alteracdo superveniente ao status aqui declarado.



